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Sammendrag

Denne redegjgrelsen inneholder informasjon om virksomhetens organisering, virkeomrade
og resultat av aktsomhetsvurderingen. Basert pa resultatene i vurderinger har virksomheten
ikke avdekket alvorlige interne eller eksterne brudd pa menneskerettigheter eller
arbeidstakerrettigheter. Redegjgrelsen gir informasjon om hvordan aktsomhetsvurderingen
er gijennomfgrt og hvilke risikofaktorer vi har benyttet for a vurdere risiko.

Redegjgrelsen avklarer virksomhetens interne retningslinjer, varslingskanaler og
klageadgang internt og eksternt, samt malsetting for neste rapporteringsperiode.

Drammen, 30.06.2023

Styreleder og daglig leder

Aksel E. Andersen
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Organisering — Om Axel Andersen AS

Axel Andersen AS er privateid og overordnet er det styret som fatter vedtak om drift og
ansvarsfordeling. Daglig leder har det overordnede ansvaret og administrativ organisering

presenteres i figur 1. Organisasjonskart.

Tabell 1 Foretaksinformasjon - Kilde: Branngysundregisteret

Juridisk navn: AXEL ANDERSEN AS
Organisasjonsnummer: 977 069 904
Selskapsform: AKSJESELSKAP

Daglig leder:

AKSEL E. ANDERSEN

NACE-bransje:

10.110 Bearbeiding og konservering av kjgtt

Stiftelsesdato:

19.12.1996

Registreringsdato: 08.01.1997
Antall ansatte: 45
Omsetning i rapporteringsaret: NOK 794 164

Axel Andersen AS er en nzeringsmiddelproduksjon som bearbeider kjgtt fra ulike dyreslag,
hovedsakelig storfe, svin og lam. Virksomheten er lokalisert i Drammen, Viken fylke.
Produksjonslokalet ligger i Nedre Eikervei 49 og er avdelingsvis inndelt i mottak, skjeerehall storfe,
skjaerehall svin og lam, kverneavdeling, pakkeavdeling, ekspedisjon og administrasjon. Det er 45 fast
ansatte i bedriften og 11 innleid personal fra ulike bemanningsbyraer.

Virksomhetens daglige leder, Aksel E. Andersen er ogsa virksomhetens eier og styreleder.

Eier og daglig leder

Alesel Andersen|

Nestleder

Ilats Lie

Kvalitetsleder |

| Anniken Olsen

Regnskap og lenn

Ellen Smedsrud

Avdelingsleder
skjzerelinje storfe
~ Ludek Dohnal

Avdelingsleder
skjzrelinje svin

Ronny Nilsen

Figur 1 Organisasjonskart

Avdelingsleder
kvarning

Haytem Mohsen |

Avdelingsleder

pakking

Avdelingsansvarlig
lager fekspadisjon

| Anna Malocha Mats Lie




Marked

Virksomheten omsetter hovedsakelig ravarer engros til videreforedlingsindustri i det norske
markedet. Virksomheten leverer ogsa til grossist og detaljister pa gstlandsomradet. Markedet

kategoriseres med NACE-kode 10.110 Bearbeiding og konservering av kjgtt.

Produkter og tjenester

Axel Andersen AS leverer ravarer fra storfe og svin, samt lam i sesong. Produktutvalget bestar av
stykningsdeler, produksjonskjgtt og bearbeidet kjgtt. Som fgrstemottaker mottar vi helslakt direkte
fra slakterier over hele Norge der vare stgrste leverandgrer er Nortura og Slakthuset Eidsmo Dullum.
Ved lav forsyningsgrad og hgy etterspgrsel mottar vi helslakt giennom nordiske importgrer,
NoriDane, Holst Foods og Vestey foods fra slakterier i henholdsvis Tyskland, Danmark og Finland.

Dette gir en smal leverandgrkjede med 2 hovedleverandgrer.

Tabell 2 Produktoversikt - Kilde: Axel Andersen AS

Rdvare Produktkategori Sluttprodukt Opprinnelsesland
Kjgtt av storfe Helslakt Stykningsdeler, Norge, Danmark,
produksjonskjgtt | Tyskland, Finland
Bearbeidet Kjgttdeig,
karbonadedeig
Kjott av Svin Helslakt Stykningsdeler, Norge, Tyskland
produksjonskjgtt
Bearbeidet Medisterdeig,
rgkt svinekam?*,
bacon*, pglser*
Kjgtt av lam Helslakt Stykningsdeler, Norge
produksjonskjgtt
Bearbeidet Lammedeig,
pinnekjgtt*
HALAL, kjgtt av storfe Helslakt Stykningsdeler, Tyskland, Danmark
produksjonskjgtt
@kologisk, kjgtt av storfe | Helslakt Stykningsdeler, Norge
produksjonskjgtt
Bearbeidet Kjpttdeig,
karbonadedeig
Pkologisk, kjgtt av svin Helslakt Stykningsdeler, Norge
produksjonskjgtt
Bearbeidet Medisterdeig



https://www.nortura.no/
https://slakthuset.no/
https://www.noridane.com/
http://www.holst-foods.no/
https://www.vesteyfoods.com/

Pkologisk, kjgtt av lam Helslakt Stykningsdeler, Norge
produksjonskjgtt
Bearbeidet Kjgttdeig av lam
Storfe, svin, lam Biprodukter Innmat, blod Norge

*Produsert for Axel Andersen AS av virksomhetens rdvarer, i ekstern produksjon

Interne retningslinjer og rutiner

| prosessen med aktsomhetsvurderinger og fastsettelse av retningslinjer som overholder kravene

i «Lov om virksomheters dpenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold (Gpenhetsloven)» av 01.07.2022, har styret ved styreleder Aksel E. Andersen, den 11.
januar 2023, vedtatt erklaering om tilslutning til internasjonalt anerkjente menneskerettigheter, slik
de kommer frem av FN- og ILO-konvensjonene. Erklaeringen fastsetter virksomhetens etiske
retningslinjer og utgjgr na en sentral del av virksomhetens kvalitetspolicy.

Kvalitetspolicyen forankrer ansvarlighet for a fremme anstendige menneske og
arbeidstakerrettigheter i virksomheten og hos vare samarbeidspartnere i leverandgrkjeden.
Retningslinjene danner grunnlaget for vart arbeid med & na fastsatte mal for @ motvirke negative
konsekvenser for menneske og arbeidstakerrettigheter, miljg, korrupsjon og bestikkelser.

Varslingskanaler og klagemekanismer

Ved brudd pa interne retningslinjer og varsling av kritikkverdige forhold er det virksomhetens HMS-
avdeling som er ansvarlig for a ta imot og handtere varslinger og klager. HMS-avdelingen bestar av
HMS-ansvarlig og verneombud og vil fra 01.01.2024 ogsa besta av et arbeidsmiljgutvalg (AMU).

Virksomheten har et digitalt HMS-system der ansatte kan rapportere avvik og ugnskede hendelser
direkte.

Varsler vil fortrinnsvis handteres og behandles internt. | saker der det ikke lar seg gjgre a behandle
brudd pa retningslinjer pa lavest mulig niva eller i saker der varsler gnsker anonymitet er
virksomhetens bedriftshelsetjeneste oppfgrt som ekstern varslingskanal.

Ved mistanke om eller paviste kritikkverdige forhold hos leverandgrer og samarbeidspartnere,
fordrer retningslinjene til dialog og veiledning mellom partene. Alvorlige brudd pa
menneskerettigheter og arbeidstakerrettigheter varsles til offentlig myndighet hvis dialog og
veiledning ikke fgrer frem.



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2021-06-18-99
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2021-06-18-99
https://axelandersen.no/wp-content/uploads/2023/06/Kvalitetspolicy-tilpasset-nettside.pdf

Aktsomhetsvurdering — leverandgrer, samarbeidspartnere og internt
Virksomheten har basert aktsomhetsvurderingen pa « OECD’s veileder for aktsomhetsvurderinger for
ansvarlig naeringsliv». Vurdering av risiko er bransje og geografi spesifikt, med data fra ITUC og EBRD.

Vare produktleverandgrer tilhgrer primaert bearbeiding og konservering av kjgtt og
opprinnelseslandene er Norge, Danmark, Tyskland og Finland.

Vare tjenesteleverandgrer tilhgrer ulike kategorier innenfor bygg og anlegg, maskiner, konsulent og

bemanningstjenester.

RISIKOVURDERING

Medium
Medium

Figur 2 Scoreforklaring

Bransje/geografi Risiko

Basert pa sammenfattet score mellom bransje og
geografi gis risikoen, som vist i figur 2.

Figur 3 viser oppsettet av aktsomhetsvurderingen i virksomheten, basert pa score.

Aktsomhetsvurdering av leveranderer, produktspesifikt

Risikovurdering

NACE Bransje Geografi Risiko tilknyttet bransje |Risiko tilknyttetland |Generell risiko
10.110 Bearbeiding og konservering av kjgtt Norge Medium

46.230 Engroshandel med kjgtt og kjgttvare Danmark Medium

Aktsomhetsvurdering leverandgrer, tjenestespesifikt Risikovurdering

NACE Bransje Geografi Risiko tilknyttet bransje |Risiko tilknyttetland |Generell risiko
82.110 Kombinerte kontortjenester Norge

43.210 Elektrisk installasjonsarbeid Norge Medium

Figur 3 Vurdering av risiko

Negative konsekvenser og risiko

Virksomheten har som fglge av aktsomhetsvurderingen ikke avdekket faktiske konsekvenser eller

vesentlig risiko for negative konsekvenser.


https://files.nettsteder.regjeringen.no/wpuploads01/sites/263/2022/09/Innforing-i-aktsomhetsvurderinger.pdf
https://files.mutualcdn.com/ituc/files/ITUC-Global-Rights-Index-2023.pdf
file:///C:/Users/Anniken/Downloads/20140604%20EBRD%20ES%20Risk%20Categorisation%20List%202014%20(English).pdf

Tiltak

Resultatet fra virksomhetens aktsomhetsvurdering avdekker ikke behov for tiltak basert pa risiko og

det er derfor ikke iverksatt tiltak i rapporteringsaret.

Virksomheten har som forebyggende tiltak valgt 3 adressere alle leverandgrer og
samarbeidspartnere med krav om tilslutning i henhold til kravene i apenhetsloven, for a styrke
grunnlaget for apenhet, kommunikasjon og gjensidig tillit mellom partene i bransjen.

Samtlige samarbeidspartnere har erkleaert tilslutning ved signatur av virksomhetens leverandgrkrav,

eller ved henvisning til selskapenes egne aktsomhetsvurderinger.

Malsetting for neste rapporteringsperiode

Mal Hvordan Frist
Integrere alle retningslinjer Kommunisere virksomhetens 30.06.2024
internt i virksomheten policy
Synliggjgre de interne Informasjonsmgte 30.06.2024
varslingskanalene for alle
ansatte
Oppdatere Revidering av retningslinjer 30.06.2024
styringssystemene i henhold
til endringer som fglge av
nye interne retningslinjer
Fremme kommunikasjon og | Dialog, apenhet og tilgang til 30.06.2024

apenhet internt og med
samarbeidspartnere

informasjon ved forespgrsel




